MARIO SIERRA MURILLO
C. C.79.481.079
CASADO
CL 9 SUR 3 A 22 BARRIO LA MARIA BOGOTA
233 02 26
3005372849

mariosierram@gmail.com

ESTUDIOS REALIZADOS

UNIVERSITARIOS UNAD
VII Semestres Tecnologia de Alimentos

EXPERIENCIA LABORAL

CONSORCIO SISBEN CS

CARGO: Supervisor de campo aplicacién ficha de clasificacién socioecondmica
metodologia SISBEN VI modalidad demanda.

JEFE A CARGO: Andrés Méndez

TELEFONO: 3147728267

TIEMPO: 10 de diciembre 2020 al 31 de mayo de 2021

PROYECTAMOS COLOMBIA SAS

CARGO: Supervisor de campo aplicacién ficha de clasificacién socioecondmica
metodologia SISBEN VI modalidad demanda.

JEFE A CARGO: Monica Serrato Fuertes

TELEFONO: 3162213184

TIEMPO: 15 de junio al 18 de octubre de 2020

UT UNIVERSIDAD NACIONAL E INFOMETRIKA

CARGO: Coordinador de campo actualizacién de la nueva metodologia SISBEN IV en la
ciudad de Bogota.

JEFE A CARGO: Patricia Martinez

TELEFONO: 3165000 ext. 10359

TIEMPO: 10 de Marzo al 15 de diciembre de 2019




CID-UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA
CARGO: Supervisor evaluacién SDIS adulto mayor
JEFE A CARGO: Patricia Martinez

TELEFONO: 3165000 ext. 10359

TIEMPO: 10 de Enero al 10 de Marzo de 2019

CID-UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA

CARGO: Supervisor auditoria de matriculas en la modalidad de contratada y
administracion

JEFE A CARGO: Patricia Martinez

TELEFONO: 3165000 ext. 10359

TIEMPO: 1 de Marzo al 12 de Agosto de 2018

CID-UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA

CARGO: Coordinador de Campo-Encuesta establecimientos econémicos Bogota-Region
2017

JEFE A CARGO: Patricia Martinez

TELEFONO: 3165000 ext. 10359

TIEMPO: 18 Julio 2017 a 30 Enero 2018

UNIVERSIDA DE ANTIOQUIA

CARGO: Supervisor de Campo-Sisben III demanda en la ciudad de Bogota
JEFE A CARGO: Horacio Berrio Vasquez

TELEFONO: (034) 2198306-2196807

TIEMPO: 17 Agosto 2016 a 20 Junio 2017

ESTADISTICA Y ANALISIS

CARGO: Coordinador campo- Encuesta Cultura Ciudadana
JEFE A CARGO: José Antonio Moreno

TELEFONO: 3106699898

TIEMPO: 13 Julio a 9 Agosto 2016

CONSORCIOSISBENSDP

CARGO: Coordinador campo- Sisben III proceso a la demanda en la ciudad de Bogota
JEFE A CARGO: José Antonio Moreno

TELEFONO: 3106699898

TIEMPO: 15 de Agosto de 2015 a 30 de Junio de 2016




PROYECTAMOS COLOMBIA

CARGO: Coordinador- Evaluacion de la Titulacién de predios baldios a nivel nacional.
JEFE A CARGO: Carol Nifo

TELEFONO: 4029350

TIEMPO: 15 de Marzo a 15 de Mayo de 2015

CID - UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA

CARGO: Coordinador- Validacion y Auditoria de matriculas del sector oficial, contratadas
y concesiones de la Secretaria de Educacion de Bogota

JEFE A CARGO: Carlos Ramon Bernal

TELEFONO: 3165000 Ext. 10346

TIEMPO: 01 de Junio al 15 de Diciembre 2014

MG GROUP

CARGO: Coordinador- Evaluacién programa de recuperacién nutricional (CRN) del ICBF
en los departamentos de Antioquia y Choco.

JEFE A CARGO: Patricia Martinez

TELEFONO: 3165000 Ext. 10357

TIEMPO: 25 de Marzo al 25 de Abril de 2014

CID - UNIVERSIDAD NACIONALO DE COLOMBIA

CARGO: Coordinador- Encuesta Nacional de Victimas_CGR 2013 en los Departamentos
de Norte de Santander-Santander-Meta-Casanare y Arauca.

JEFE A CARGO: Patricia Martinez

TELEFONO: 3165000 Ext. 10357

TIEMPO: 16 de Noviembre a 29 de Diciembre de 2013

UNION TEMPORAL VCO-CCRP

CARGO: Supervisor- Sisben III demanda en Bogota
JEFE A CARGO: Ivan Prieto

TELEFONO: 2135262

TIEMPO: 19 de Julio a 24 de Septiembre de 2013




UNION TEMPORAL VCO-CCRP

CARGO: Coordinador-Auditoria de matriculas oficiales para el Ministerio de Educacion
Nacional en las Entidades Territoriales de Bolivar, Magangue y Cartagena.

JEFE A CARGO: Claudia Sanchez

TELEFONO: 2135262

TIEMPO: 2 de Septiembre a 21 de Diciembre de 2012

PROES S.A.

CARGO: Supervisor- Sisben III demanda en Bogota
JEFE A CARGO: Cristian Herrera

TELEFONO: 6573201-6574509

TIEMPO: Febrero a Junio 2012

PROES S.A.

CARGO: Supervisor- Encuesta Sisben III barrido en Bogota
JEFE A CARGO: Cristian Herrera

TELEFONO: 3103497393

TIEMPO: Noviembre 2011 a 21 Enero 2012

SERVINFORMACION S.A.

CARGO: Coordinador- Proyecto Infocomercio 2011
JEFE A CARGO: Martha Amarillo

TELEFONO: 2562030 Ext. 134

TIEMPO: 20 de Junio al 07 De Octubre 2011

CID- UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCFO JOSE DE CALDAS

CARGO: Supervisor- Encuesta barrido Sisben III en el municipio de Soacha
JEFE A CARGO: Carolina Prieto

TELEFONO: 3134401722

TIEMPO: 07 de Diciembre 2010 al 25 de Enero del 2011

CID- UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA

CARGO: Supervisor- Auditoria Programa Gran Escuela 2008
JEFE A CARGO: Edison Romero

TELEFONO: 3165000 Ext. 18703-18704-

TIEMPO: Octubre 10 al 20 de Noviembre




CID- UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA

CARGO: Coordinador-III Encuesta Nacional de Verificacion de los Derechos de la
Poblacion Desplazada

JEFE A CARGO: Patricia Martinez

TELEFONO: 3165000 Ext. 18703-18704-18711

TIEMPO: 09 de Julio al 31 de Julio del 2011

CID- UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA

CARGO: Coordinador-III Encuesta Nacional de Verificacion de los Derechos de la
Poblacion Desplazada

JEFE A CARGO: Patricia Martinez

TELEFONO: 3165000 Ext. 18703-18704-18711

TIEMPO: 09 de junio al 14 de Agosto del 2010

CID- UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA

CARGO: Supervisor - Censo Empresarial para la CAmara de Comercio en la Localidad de
Kennedy

JEFE A CARGO: Patricia Martinez

TELEFONO: 3165000 Ext. 18703-18704-18711

TIEMPO: 20 de Noviembre del 2009 al 10 de Abril del 2010

CID- UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA

CARGO: Supervisor - Establecimiento del nivel de satisfaccion de los usuarios de los
productos y/o servicios ofrecidos por el IDRD

JEFE A CARGO: Patricia Martinez

TELEFONO: 3165000 Ext. 18703-18704-18711

TIEMPO: 06 de Agosto al 18 de noviembre del 2009

CID- UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA

CARGO: Interventor - Interventoria de hasta 126 contratos suscritos en el desarrollo y
ejecucion del proyecto denominado fomentd a la atencion integral de la primera infancia
JEFE A CARGO: Patricia Martinez

TELEFONO: 3165000 Ext. 18703-18704-18711

TIEMPO: 05 de Julio al 05 de Agosto del 2009




CID- UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA

CARGO: Supervisor - Establecimiento del nivel de satisfaccion de los usuarios de los
productos y/o servicios ofrecidos por el IDRD

JEFE A CARGO: Patricia Martinez

TELEFONO: 3165000 Ext. 18703-18704-18711

TIEMPO: 18 de Mayo al 29 de Mayo del 2009

SERVIINFORMACION

CARGO: Supervisor - Proyecto Infotiendas en la ciudad de Bogota D.C.
JEFE A CARGO: Adriana Valdés

TELEFONO: 256 20 30

TIEMPO: 15 de Febrero al 18 de Mayo del 2009

CID- UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA

CARGO: Auditoria para los programas realizados por el IDRD, realizacidon encuestas
vacaciones recreativas para nifios entre 6 y 15 afios.

JEFE A CARGO: Patricia Martinez

TELEFONO: 3165000 ext. 18703-18704-18711

TIEMPO: 12 de Diciembre del 2008 al 05 de Enero del 2009

CID- UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA

CARGO: Supervisor - Verificacion para la Superintendencia de Salud (Estudio del juego
del Chance y otros juegos de azar)

JEFE A CARGO: Karol Nifio

TELEFONO: 3165000 ext. 18703-18704-18711

TIEMPO: 20 de Octubre al 20 de Noviembre del 2008

CID- UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA

CARGO: Coordinador Regional - Segunda Encuesta Nacional de Verificacion de la
Poblacién Desplazada (CODHES), en Santander, Norte de Santander y Sur de Bolivar
JEFE A CARGO: Patricia Martinez

TELEFONO: 3165000 Ext. 18703-18704-18711

TIEMPO: 20 de junio a 03 de Agosto del 2008




CID- UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA

CARGO: Entrevistador - Prueba Piloto de Capacidad de Pago de los Hogares en la ciudad
de Bogota

JEFE A CARGO: Patricia Martinez

TELEFONO: 3165000 Ext. 18703-18704-18711

TIEMPO: 10 de Septiembre a 20 Octubre del 2008

CID- UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA

CARGO: Coordinador Regional - Primera Encuesta Nacional de Verificacion de la
Poblacion Desplazada (CODHES), en Santander, Norte de Santander y Sur de Bolivar
JEFE A CARGO: Patricia Martinez

TELEFONO: 3165000 Ext. 18703-18704-18711

TIEMPO: 3 de Noviembre a 15 de Diciembre del 2007

CID- UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA

CARGO: Georeferenciador solicitudes de encuestas Sisben, armado y distribucion de las
rutas para los encuestadores en las 19 localidades de Bogota

JEFE A CARGO: Patricia Martinez

TELEFONO: 3165000 Ext. 18703-18704-18711

TIEMPO: 16 de Junio de 2007 a 31 de Octubre de 2007

CID- UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA

CARGO: Georeferenciador solicitudes de encuestas Sisben, armado y distribucion de las
rutas para los encuestadores en las 19 localidades de Bogota

JEFE A CARGO: Patricia Martinez

TELEFONO: 3165000 Ext. 18703-18704-18711

TIEMPO: 9 de Enero de 2007 a 15 de Junio de 2007

BDO-CCRP

CARGO: Coordinador Regional - Verificacion Muestral del Programa Familias en Accion
en los municipios de Toledo (Norte de Santander), El Cocuy (Boyacd), Macheta,
Sutatausa y Soacha (Cundinamarca).

JEFE A CARGO: Claudia Sanchez

TIEMPO: 15 de Abril de 2007 a 30 de Mayo de 2007

TELEFONO: 6184546




CID- UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA

CARGO: Supervisor - Encuestas de Sisben a la demanda en la ciudad de Bogota
JEFE A CARGO: Patricia Martinez

TELEFONO: 3165000 Ext. 18703-18704-18711

TIEMPO: 29 de Septiembre de 2006 a 30 de Diciembre de 2006

CID- UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA

CARGO: Supervisor - Encuestas de Sisben para vinculados a los que no se les ha
realizado la encuesta con la nueva metodologia en la ciudad de Bogota

JEFE A CARGO: Patricia Martinez

TELEFONO: 3165000 Ext. 18703-18704

TIEMPO: 5 de julio a 28 de septiembre de 2006

SERVIINFORMACION

CARGO: Supervisor - Estratificacién Socioecondmica Urbana de Bogota D.C.
JEFE A CARGO: Martha Amarillo

TELEFONO: 256 20 30

TIEMPO: 26 de abril a 23 de junio de 2006

OPCION TEMPORAL

CARGO: Supervision - Actualizacion base de datos de la Empresa de Energia del Tolima
(Censo de Usuarios Enertolima)

JEFE A CARGO: Adriana Vera

TELEFONO: 2 68 73 14 Ibagué

TIEMPO: 4 de Enero a 4 de Abril de 2006

OPCION TEMPORAL

CARGO: Supervision - Actualizacidén base de datos de la Empresa de Energia del Tolima
(Censo de Usuarios Enertolima).

JEFE A CARGO: Adriana Vera

TELEFONO: 2 68 73 14 Ibagué

TIEMPO: 23 de Agosto a 22 de Diciembre de 2005




OPCION TEMPORAL

CARGO: Actualizacién cartografica y predial de los siguientes municipios del
Departamento del Tolima:

Lérida, Venadillo, Anzoategui, Santa Isabel, Ambalema, Alvarado, Guaduas, Rio blanco,
Purificacién, Guamo, Rovira, Dolores, Roncesvalles, Ibagué.

JEFE A CARGO: Antony Pinzon

TELEFONO: 2 68 73 14 Ibagué

TIEMPO: 23 de Junio a 23 de Julio de 2005

SERVIINFORMACION

CARGO: Evaluador - Evaluacion del Programa de Computadores para educar en el
Departamento de Santander Municipios (Sabana de Torres, Matanza, Jorddn Sube y
Capitanejo).

JEFE A CARGO: Adriana Valdés

TELEFONO: 256 20 30

TIEMPO: Mayo 2005

BDO - CCRP

CARGO: Coordinador Regional - Proyecto Verificacion Muestral Programa Familias en
Accidén, en los Departamentos de Norte de Santander, Santander, Boyacd, Huila, Tolima.
Municipios (Chitaga, Sabana de Torres, Aquitania, Iquira, Colombia, Rio blanco y
Purificacion)

JEFE A CARGO: Miguel Orozco

TELEFONO: 618 45 46

TIEMPO: 2 meses.

SERVIINFORMACION

CARGO: Supervisor - Censo del Acueducto en Bogotd y Gachancipa. (Actualizacion de
la base de datos de la empresa de Acueducto de Bogota)

JEFE A CARGO: Martha Amarillo

TELEFONO: 400 65 65

TIEMPO: 8 meses.

BDO - CCRP

CARGO: Jefe de Zona - Estrategia de acercamiento a la comunidad para el programa
Compartel del Ministerio de Comunicaciones en los Departamentos de Santander y
Boyaca

JEFE A CARGO: Miller Ramirez

TELEFONO: 618 45 46

TIEMPO: 4 meses




BDO - CCRP

CARGO: Supervisor SISBEN - Encuesta a la Demanda (2000 - 2002)
JEFE A CARGO: Claudia Sanchez
TELEFONO: 618 45 46

BDO - CCRP

CARGO: Encuestador SISBEN - Encuesta Barrido (1999)
JEFE A CARGO: Claudia Sanchez
TELEFONO: 618 45 46




REFERENCIAS PERSONALES

CARLOS ALBERTO SIERRA

Coordinador de Convivencia del Colegio Departamental de Soacha
Teléfono: 436 72 65

Celular: 315 840 84 46

CRISTINA SERRATO FUERTES
Editora de Citytv

Teléfono: 487 78 25

Celular: 316 877 82 07

MARIO SIERRA MURILLO
C.C. No. 79.481.079 de Bogota




4% =m  REPUBLICA DE COLOMBIA
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REGISTRADOR NACIONAL
Alexander Vega Rocha
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okt Nasteasl 512-41-02-14382

EL SUSCRITO DIRECTOR DEL CEAD JOSE ACEVEDO Y GOMEZ
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL ABIERTA Y A DISTANCIA -UNAD-
NIT 860512780-4

HACE CONSTAR

-

Que la UNIVERSIDAD NACIONAL ABIERTA Y A DISTANCIA —UNAD- es una
Institucién de Educacién Superior de caracter oficial, vinculada al Ministerio de
Educacion Nacional, creada mediante Ley 52 de julio 7 de 1981, transformada por
la ley 396 de 1997 y el Decreto 2770 de 2006.

Que el (la) estudiante SIERRA MURILLO MARIO, identificado (a) con Cedula de
Ciudadania No. 79.481.079, ha matriculado y cursado siete pericdos a la fecha
del Programa de Tecnologia de Alimentos de la Escuela de Ciencias Basicas,
Tecnologia e Ingenieria, (Programa de Educacion Superior) modalidad a distancia.

La presente constancia se expide a solicitud del (la) interesado (a) sin tachones ni
enmendaduras, en Bogota a los veintiséis {25) dias del mes de mayo de dos mil
catorce (2014).

Ménica R

®@
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El Departamento Nacional de Planeacién

CERTIFICA QUE

MARIO SIERRA MURILLO

Cedula: 79481079

Participo en el proceso de capacitacion virtual para
ADMINISTRADOR MUNICIPAL SISBEN [V

Bogota
m 30deenerode2019 =

Horas de estudio: 40 horas

4hZz3bdAy?2
Cadigo de verificacion
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POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

4. Numero de formulario

0) C

7212489984(802

001472605018 3

14726050183

(415)770
6. DV | 12. Direcci6n seccional

1 Impuestos de Bogota 3 2

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

79481079

14./Buzén electrénico

IDENTIFICACION

24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacion

27. Fecha expedicion

Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 79481079 N ) 19870413
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento 80-€iudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |BogotaD.C. 1/ A | Bogot4, D.C. 001
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre / 34:-Cti0s nombres
SIERRA MURILLO MARIO
35. Razén social N
36. Nombre comercial '37. Sigio——
AN

UBICACION
38. Pais 39. Departamento N 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |BogotaD.C. 1 1 |Bogota, D.C. 001
41. Direccion principal AN
CL9SUR 3 A 22BRRVILLA JAVIER
42. Correo electrénico mariosierram@gmail.com _
43. Cédigo postal 44 Teléfonod . 2 3 3 0 2 2 6|45. Teléfono 2 3005372849

CLASIFICACION

Actividad econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52. NGmero
46. Cédigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codige 49. Pechainicio dctividad 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
|7 320[]1999,07,01]| B N | | | |14 1 3]

Responsabilidades, Calidades y Atributos

1 2 3 4 5 6

7 8 9~ 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22
53.C()digo|4 9| | | | | |

{ N N N I N N O S I

23 24 25 26

49 - No responsable de IVA

Obligados aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

Sl |:| NO 60. No. de Folios: ljl

59. Anexos

61. Fecha |2020 -12-02/06 : 38: 54 |

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso.

Paréagrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma del solicitante: SIERRA MURILLO MARIO

CONTRIBUYENTE

984. Nombre
985. Cargo

Fecha generacién documento PDF: 10-03-2022 03:09:36PM



Q@ CORPORACION CENTRO REGIONAL DE POBLACION

@@ Nit: 860.036.072-6

CCRP

LA COORDINADORA OPERATIVA Y DE PROCESAMIENTO

HACE CONSTAR QUE:

MONICA SERRATO FUERTES identificada con cédula de ciudadania No 52.114.556 de
Bogotd, estuvo vinculada mediante contrato de prestacién de servicios como Supervisor,
desde el 19 de julio al 22 de septiembre de 2013 en el Proyecto SISBEN por demanda en
Bogotd D.C. en el marco del contrato No. 130/2013, celebrado entre la Secretaria Distrital
de Planeacién de Bogotd y la Corporacion Centro Regional de Poblacion - CCRP. Como
obligaciones principales se encuentran las siguientes:

¢ Recibir del coordinador del trabajo la asignacion de rutas distribuidas por localidad

e Entregar el material a cada uno de los encuestadores a su cargo y ubicarlos en el drea de las
solicitudes asignadas.

e Constatar que cada encuestador cumpla con el trabajo que le fue asignado, para ello debe revisar
las "Fichas" diligenciadas, de manera que no falte ninguna solicitud de las rutas asignadas

¢ Recibir diariamente de los encuestadores a su cargo y en ferreno todas las "Fichas” diligenciadas
y respuesta a otros resultados

¢ Organizar las rutas asignadas y respuesta a cada una de las solicitudes con las “Fichas”
completas, rechazos, ausencias definitivas y pendientes de revisita por falta de informacion.

e Recibir de los encuestadores que se retiran del proceso de recoleccién todos los materiales que
les hayan sido entregados para su trabajo y devolverlos al coordinador de campo

* Asistir alas reuniones de evaluacién que cite el coordinador de campo.

¢ Reunir a los encuestadores para hacer las precisiones necesarias sobre los errores cometidos
con mayor frecuencia, en particular durante los dos primeros dias de recoleccion.

Esta certificacién se expide por solicitud del interesado a los seis (06) dias del mes de
mayo de 2014.

Atentamente,

Wﬁ
CLAUDIA INES SANCHEZ
Coordinadora Operativa y de Procesamiento

Carrera 7 B No 124 - 80, Bogota, D.C., Colombia- (57-1) 2135262 — 2136900 FAX (57-1) 6193077
E mail- direccion.ejecutiva@ccrp.org.co




Q@ CORPORACION CENTRO REGIONAL DE POBLACION

@@ Nit: 860.036.072-6

CCRP

LA COORDINADORA OPERATIVA Y DE PROCESAMIENTO

HACE CONSTAR QUE:

MARIO SIERRA MURILLO identificado con cédula de ciudadania No 74.481.079 de
Bogotd, estuvo vinculado mediante contrato de prestacién de servicios como Supervisor,
desde el 19 de julio al 22 de septiembre de 2013 en el Proyecto SISBEN por demanda en
Bogotd D.C. en el marco del contrato No. 130/2013, celebrado entre la Secretaria Distrital
de Planeacién de Bogotd y la Corporacion Centro Regional de Poblacion - CCRP. Como
obligaciones principales se encuentran las siguientes:

¢ Recibir del coordinador del trabajo la asignacion de rutas distribuidas por localidad

o Entregar el material a cada uno de los encuestadores a su cargo y ubicarlos en el drea de las
solicitudes asignadas.

e Constatar que cada encuestador cumpla con el trabajo que le fue asignado, para ello debe revisar
las "Fichas" diligenciadas, de manera que no falte ninguna solicitud de las rutas asignadas

¢ Recibir diariamente de los encuestadores a su cargo y en ferreno todas las "Fichas” diligenciadas
y respuesta a otros resultados

¢ Organizar las rutas asignadas y respuesta a cada una de las solicitudes con las “Fichas”
completas, rechazos, ausencias definitivas y pendientes de revisita por falta de informacion.

e Recibir de los encuestadores que se retiran del proceso de recoleccion todos los materiales que
les hayan sido entregados para su trabajo y devolverlos al coordinador de campo

e Asistir alas reuniones de evaluacién que cite el coordinador de campo.

¢ Reunir a los encuestadores para hacer las precisiones necesarias sobre los errores cometidos
con mayor frecuencia, en particular durante los dos primeros dias de recoleccion.

Esta certificacién se expide por solicitud del interesado a los seis (06) dias del mes de
mayo de 2014.

Atentamente,

Wﬁ
CLAUDIA INES SANCHEZ
Coordinadora Operativa y de Procesamiento

Carrera 7 B No 124 - 80, Bogota, D.C., Colombia- (57-1) 2135262 — 2136900 FAX (57-1) 6193077
E mail- direccion.ejecutiva@ccrp.org.co
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CONFUFURO CT.A.
NIT. 830.144.442-1

CERTIFICA

Que el seflor MARIO SIERRA MURILLO identificado con la cedula de
ciudadania No. 79.481.079 de Bogotd, presto sus servicios como trabajador
asociado dentro del proyecto para la "Apficacién por barrido de la
SISBEN en el Distrito Capital”, desde el 06 de septiembre del 2004 al 15 de abril del
2005 desempefiando el cargo de SUPERVISOR.

Expedida a solicitud de la int da a los 12 dias del mes de Abril de 2005.

Cordialmente,

‘:_[raw-la ]:) g’rﬁﬂm J)

CLAUDIA ARENAS PULIDOD
REPRESENTANTE LEGAL

Calle 89 Mo 40-50 Tal: §102901 Corren electronico confutursctaddett net co Bogots DC
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Q> CONSORCIO SISBEN CS
9.0 NIT: 901433797-8

Sistemas de Informacién y Asesorias Técnicas
CCRP

LA COORDINADORA OPERATIVA Y DE PROCESAMIENTO
DEL CONSORCIO SISBEN CS

HACE CONSTAR QUE:

El Sefior MARIO SIERRA MURILLO, identificado con cédula de ciudadania No 79.481.079. de
Bogotd, trabajé para el CONSORCIO SISBEN CS, desde el 10 de diciembre de 2020 hasta el
31 de mayo de 2021 en el cargo de SUPERVISOR para la recoleccion de la informacién en
proyecto SISBEN Demanda 2021; desempefiando las siguientes funciones:

1. Enviar al Coordinador Operativo el reporte de rutas asignadas por encuestador

2. Realizar acompafiamiento en campo a los encuestadores a fin de constatar que cada
encuestador cumpla con la labor que le fue asignada segun los lineamientos técnicos definidos
en el manual del Supervisor,

3. Supervisar que el equipo a su cargo realice como minimo nueve (9) encuestas en promedio
diarias a través de los DMC.

4. Entregar a los encuestadores los listados de las solicitudes asignadas para que ellos realicen
las llamadas, concreten citas, a fin de garantizar la efectividad de la aplicacion de las
encuestas

5. Realizar la sincronizacion en el sof tware de demanda disefiado por el DNP. Para las encuestas
aplicadas bajo la modalidad de tutela, la sincronizacién deberd hacerse uha vez aplicada la
respectiva encuesta

6. Supervisar la aplicaciény transmisién de las encuestas que le sean requeridas como producto
de los procesos de control de calidad o devoluciones adelantados por el supervisor del
contrato

7. Supervisar el diligenciamiento por parte del Encuestador de los formatos de seguimiento a
las solicitudes.

8. Diligenciar y entregar oportunamente, los formatos de seguimiento definidos para el
desarrollo del proyecto y que estén a cargo del supervisor.

9. Cumplir con el plazo definido para la atencion de las solicitudes asignadas

10. Garantizar las revisitas de las encuestas que quedaron con informacién pendiente

11. Velar que los encuestadores hagan un uso adecuado de los DMC, para su correcto
funcionamiento.

12. Notificar al Coordinador de campo sobre la existencia de fallas en la funcionalidad de los
DMC, sus accesorios, software local y en general problemas técnicos que se presenten, a fin
de adoptar las medidas administrativas pertinentes.

13. Una vez terminado el contrato, reintegrar la DMC, el material no utilizado y realizar la
devolucién de los distintivos entregados como (chalecos, carné y demds elementos
entregados.).

14. Asistir a las reuniones de evaluacion que cite el coordinador de campo.

15. En caso de ho poder realizar su labor algln dia, informar al coordinador.

16. Recibir y asignar para aplicacion las solicitudes de tutela que le sean asignadas y hacerlas
llegar a la oficina en el tiempo indicado

Carrera 7 B No 124 — 80 Bogota, D.C., Teléfonos 2135262
E mail: direccion.ejecutiva@ccrp.org.co siatltda@yahoo.es
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Sistemas de Informacién y Asesorias Técnicas

17. Aplicar estrictamente los protocolos de bioseguridad, que hacen parte de este contrato, y
que fueron puestos a su conocimiento antes de firmar este contrato, diligenciar los formatos
diarios y portar los implementos de bioseguridad, realizar seguimiento para que los
encuestadores cumplan este protocolo

Esta certificacion se expide a solicitud del interesado a los veintidés (10) dias del mes de junio
del 2021.

Atentamente,

CLAUDIA INES SANCHEZ

Jefe de Operaciones
Cédula: 51.963.598 de Bogota

Carrera 7 B No 124 — 80 Bogota, D.C., Teléfonos 2135262
E mail: direccion.ejecutiva@ccrp.org.co siatltda@yahoo.es
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PROYECTAMOS COLOMBIA SAS
NIT.900.555.513-3

CERTIFICA

Que el Sr., Mario Sierra Murillo identificado con la cédula de ciudadania No. 79.481.079 de Bogota ha
suscrito el siguiente contrato de prestacion de servicios con la empresa:

Contrato No. 517-03-2014

Proyecto: “Realizar la evaluacién de operaciones y resultados al instrumento de Titulacién de
Baldios a Familias Campesinas en el periodo comprendido entre 1995 y 2013, con el fin de
analizar los procesos, los aspectos juridicos, técnicos, administrativos y logisticos de la
intervencion y determinar los efectos del instrumento en las condiciones de vida de los
beneficiarios”.

Fecha: 16 de Marzo de 2015 al 16 de Junio de 2015.
Cargo: Coordinador Operativo de Campo.

Funciones:

1. Apoyar el proceso de capacitacion para el equipo de campo.

2. Seleccionar supervisores y encuestadores que cuente con experiencia en recoleccién de informacion
en hogares, preferiblemente en zonas rurales del pais y con dedicacién de tiempo completo para el
estudio.

3. Elaborar el cronograma de campo por municipio.

4. Construir de rutas para el trabajo de campo considerando la dispersion geogréfica de municipios y
veredas con el fin de optimizar el desplazamiento y ubicacion del personal de campo.

5. Planear la organizacién del equipo en terreno considerando rutas de campo y muestra de poblacién a
encuestar.

6.Ajustar el formulario de recoleccién de informacion luego de los resultados de la prueba piloto y del
proceso de capacitacién al personal de campo.

7. Distribuir las bases de datos de contactos de los beneficiarios a encuestar a través de la base
suministrada por el INCODER vy con el apoyo de sus Direcciones Territoriales.

8. Coordinar el contacto telefénico previo con cada uno de los beneficiarios, con el fin de informarle los
objetivos del trabajo que se estd desarrollando y coordinar horarios de atencion mas adecuados para la
atencion del personal de campo.

9. Disefiar de formatos de control de cobertura de campo.

10. Disefiar manuales de campo de supervisores y encestadores y ajustarlos luego de los resultados de
la prueba piloto.

11. Coordinar el alistamiento logistico del material y del kit de los encuestadores.

12. Coordinar el operativo de campo para la aplicacién de 1.700 encuestas efectivas a beneficiarios
especificados en la muestra previamente seleccionada.

13.Hacer seguimiento al operativo de recoleccion de informacion, asegurando el cumplimiento de los
plazos de entrega y la calidad de la informacion realizando la critica de los formularios y supervisién
telefonica a una muestra seleccionada.

14. Realizar informe de avance del trabajo de campo que incluya: una descripcion de los resultados de
las pruebas de pilotaje desarrolladas en campo, los ajustes a instrumentos con base en las pruebas de
pilotaje aplicadas, el desarrollo operativo y del levantamiento de la informacién a la fecha de entrega del
producto en términos de los instrumentos de recoleccién primaria y secundaria utilizados en el trabajo de
campo, el reporte de los problemas técnicos, operativos y logisticos relacionados con el levantamiento
de informacién, con las respectivas acciones correctivas, el informe debe contener los ajustes
propuestos por el Comité Técnico de Seguimiento a los instrumentos de recoleccion de informacioén y los

Carrera 14 No. 76-11 Ofc. 203 Teléfono: 57 (1) 4029350
www.proyectamoscolombia.com.co, E-mail: info@proyectamoscolombia.com.co
Bogota, D.C, Colombia
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resultados de la prueba piloto, el informe debe presentar los resultados del seguimiento al cronograma
de trabajo de campo. La fecha de entrega de este informe no podra superar el 10 de abril de 2015.

15. Informar como minimo cada quince (15) dias al Director de Proyecto el avance del trabajo de campo
en términos de recoleccién de informacion, de campo y documental.

16. Realizar el informe final del trabajo de campo que debera incluir como minimo: El informe de los
resultados del levantamiento de informacion en términos de los instrumentos de recoleccion de
informacion primaria utilizados en el trabajo de campo, incluyendo los rendimientos por dia teniendo en
cuenta el tipo de instrumento, la poblacion y la zona, la tasa de remplazos, no respuesta y en general la
calidad de las muestras realizadas a los universos de municipios, el reporte sobre todo el desarrollo del
operativo de campo y del levantamiento de la informacién primaria, teniendo en cuenta el siguiente orden
de presentacion por tipo de informacién: problemas técnicos, problemas operativos y problemas
logisticos, con las respectivas acciones correctivas, la relaciéon detallada de ubicacién e identificacion de
los sujetos a quienes se les aplico algin instrumento de recoleccion de informacion. La fecha de entrega
de este informe no podra superar el 10 de junio de 2015.

17. Garantizar la cobertura y calidad de la informacion recolectada en campo.

18. Llevar un estricto control de los gastos financieros que se generen con ocasion al operativo de
campo, garantizando en todo momento la eficiencia en los recursos ejecutados.

19. Legalizar a través de facturas o documentos equivalentes todos los gastos que se ocasionen en la
ejecucion de la actividad como coordinador.

20. Entregar en fisico las encuestas debidamente organizadas por municipio, formato de control de
muestra, diarios de campo y registro fotogréafico del trabajo realizado.

La presente se expide a los once (11) dias del mes de Julio del afio 2016.

Cordialmente,

P

3 ’ Af
¢ o % 5 {8/

CAROL ANDREA NINO SUAREZ
Representante Legal

Carrera 14 No. 76-11 Ofc. 203 Teléfono: 57 (1) 4029350
www.proyectamoscolombia.com.co, E-mail: info@proyectamoscolombia.com.co
Bogota, D.C, Colombia
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CONSORCIO SISBEN SDP
900864615-1

CERTIFICA:

Que el Sr., Mario Sierra Murillo identificado con la cédula de ciudadania No. 79.481.079 de Bogota ha
suscrito con el Consorcio los siguientes contratos de prestacion de servicios:

Contrato No. 138-137; 138-137-2; 138-137-3; 138-137-4

Proyecto: “Aplicar la ficha de clasificacion socioecondmica con base en la metodologia sisben en
la modalida a la demanda, incluido los casos que resulten por acciones de tutela”.

Fecha:15/08/2015 al 15/10/2015; 16/10/2015 al 31/12/2015; 14/01/2016 al 15/04/2016; 16/04/2016 al
30/06/2016.

Cargo: Coordinador Operativo de Campo

Funciones:

1. Asistir al curso de capacitacién y presentar las evaluaciones correspondientes.

2. Planear, organizar, coordinar y controlar la aplicacion de las encuestas SISBEN en Bogota asignadas
a minimo 6 supervisores de campo con sus correspondientes encuestadores.

3. Cumplir con la carga de trabajo establecida y verificar que los supervisores a su cargo estén en el
sitio de trabajo a la hora indicada.

4. Entregar a su equipo de supervisores todo el material necesario para la ejecucién del operativo sisben.
5. Realizar el alistamiento de la base de datos de acuerdo con los criterios establecidos por la Direccién
del proyecto.

6. Realizar la asignacién de rutas a cada uno de sus supervisores semanalmente y vigilar el proceso de
asignacion a cada encuestador, a fin de garantizar la cobertura.

7. Recibir de cada supervisor, el material diligenciado y realizar la numeracion de las fichas de acuerdo
con los rangos establecidos.

8. Descargar las fichas detallando el resultado de visita exitosa y no exitosa.

9. Entregar las fichas para critica y los formatos de reporte de encuesta no exitosa a los televerificadores.
10. Recibir del proceso de critica y televerificacion las fichas para envio a digitacion debidamente
relacionadas, numeradas y empacadas.

11. Realizar todos los reportes requeridos durante el proceso de recoleccién de informacién en campo.
12. Entregar los recursos recibidos para transporte y auxilio telefénico establecido a su equipo de trabajo,
diligenciando los formatos disefiados para tal fin.

13. Hacer seguimiento diario del rendimiento en campo de su respectivo grupo de supervisores y enviar
el reporte consolidado de manera diaria a la Coordinacion General de Campo.

14. Estar en permanente contacto con los supervisores a fin de apoyarlos en el desempefio de su
actividad.

15. Reunir a los supervisores para hacer las precisiones necesarias sobre los errores cometidos con
mayor frecuencia y las correcciones que se deben implementar.

16. Tomar los correctivos necesarios tanto con los supervisores de campo como con los encuestadores
gue presenten bajo rendimiento.

17. Informar oportunamente a la Coordinaciébn General de Campo sobre posibles anomalias o
situaciones que afecten el cumplimiento del objeto del Contrato No. 138 de 2015.

CONSORCIO SISBEN SDP
Cra 14 N° 76 — 11 OFC 203
TEL: 4029350
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18. Garantizar que la informacién reportada en las fichas SISBEN y formatos sean veraces, consistentes
y completos.

19. Guardar absoluta reserva sobre los hechos, documentos fisico y/o electrénicos, informaciones y en
general, sobre todos los asuntos y materias que lleguen a su conocimiento por causa y/o con ocasion de
este contrato de prestacién de servicios, no revelar en ningln caso ni bajo ninguna circunstancia a
terceros informacién que conozca, o a la que tenga acceso con ocasion del desarrollo de las actividades
gue se compromete a ejecutar en el desarrollo de este contrato.

20. Realizar el seguimiento y control a las devoluciones realizadas por la Interventoria a fin responder en
los tiempos definidos y siguiendo con la metodologia establecida por la SDP.

21. Asignar a un supervisor de forma inmediata las solicitudes que reciba el Consocio por accién de
tutela para que sea atendida en los tiempos judiciales previstos y entregar el respectivo resultado al
coordinador de oficina.

22. Responder las quejas y reclamos que se presenten en desarrollo del contrato en los tiempos
definidos por la SDP.

23. Asistir a las reuniones que la direccién programe para informar sobre los avances del operativo de
campo.

24. Apoyar al Consorcio en la consecucion de personal idoneo en caso de presentarse retiros de
encuestadores y/o en el refuerzo de la capacitacién de encuestadores que ingresen nuevos al proceso
25. Todas las demés actividades que el Consorcio le asigne para el cumplimiento del objeto del contrato
de prestacion de servicios.

26. Todas aquellas que correspondan a la naturaleza propia de la labor encomendada.

La presente se expide a los once (11) dias del mes de Julio del afio 2016.

Cordialmente,

AW ( ’
AL i o0 3

CAROL ANDREA NINO SUAREZ
Representante Legal

CONSORCIO SISBEN SDP
Cra 14 N° 76 — 11 OFC 203
TEL: 4029350
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Cl 84 N° 24-78 Bogotéa Tel. 2180061
www.servinformacion.com

CE-R-05-02-03 servinformacion@servinformacion.com
Bogora b.C T0 Octubre 2011

CERTIFICACION:

A quien interese, certificamos que el sefior Mario Sierra Murillo identificado con C.C. 79481079 de
Bogota, trabajo en nuestra empresa desempefiando el cargo de Coordinador de Campo en el Proyecto
denominado Censo Infotiendas 2011 en el municipio de Bogota D.C., est& la labor la desempefio
desde el dia 01 de Junio de 2011 al dia 07 Octubre de 2011.

Rodrigo Cubides

COORDINADOR GENERAL NACIONAL
TEL (1) 2562030 EXT 134/124
CEL. 320 6567841

Certificado de Calidad 1SO 9001:2000 otorgado por S.G.S Colombia S. A. al
Disefio, Desarrollo, Produccion y Comercializacion de Sistemas de Informacion
Geogréfica y Bases de datos.
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Cl 84 N° 24-78 Bogotéa Tel. 2180061
www.servinformacion.com

CE-R-05-02-03 servinformacion@servinformacion.com
Bogora b.C 30 Mayo 2000

CERTIFICACION:

A quien interese, certificamos que el sefior Mario Sierra Murillo identificado con C.C. 79481079 de
Bogota, trabajo en nuestra empresa desempefiando el cargo de Supervisor de Campo en el Proyecto
denominado Censo Infocomercio 2009 en el municipio de Bogota D.C., estéa la labor la desempefio
desde el dia 15 de Febrero al 18 de Mayo de 2009.

Adriana Valdes.

COORDINADOR GENERAL NACIONAL
TEL (1) 2562030 EXT 134/124
CEL. 320 6567841

Certificado de Calidad 1SO 9001:2000 otorgado por S.G.S Colombia S. A. al
Disefio, Desarrollo, Produccion y Comercializacion de Sistemas de Informacion
Geogréfica y Bases de datos.




1 i WA SIEARA MURBLLO Wrifcas con C 73 17, e s

strncc DGl b Susr torEatn T CODACHHADDR OF CAIPD

en prveem:

“Haakan ol pracesn b seooe the InfSrTIACOn UM y BRI Sars I8

zona i Chaom, Aioges § terioios nasess coe e fn o Shisnar Ak fare
EF

mnmu-wn\-mm'
30 . comrazchdon anks o 26 e marzs e 20
F3ne 8 s by

7 0 e

kcar s svoct s i

b AsiSH i precees de cpcinctn iSand
e
a

e
D e o pageanas RKEL y AN
1

i
. Gnimga un mgome A o o malaad W e TGy
s cTpoerts § T per via sechies

I Ermep loa fomiaios dbgerciides scartd con ko sslabieite &n o
e L

| Erfiegar s irfee ra de cibbvaceres masaries S S Sebe

WICHAEL ALORSD EBMNEL PACHECT

S
Py - o
o T
REPRESENTANTE LEGAL MG SROUP
LTDA

T W DRG0 Dt Cale 20 . 2860 Sogett 1. "aleons: U099



OPCION TEMPORAL & CIA. LTDA, &t

LA SUSCRITA DE e
CERTIFICA QUE:
MARK) SERMA MUTILLO, ittfcass son i cicin oe clmis No
THA1,0T8, kot o mckks m men an UT. MAGLE ERCIENTS
Teenocal dusce

29 o Agsto e J065 w 27 0 Qickicibeu o 2006,
AFF: PORVEN
EP5; CAFESALUD

54 axpicks 6 W iz o Bogord, G, @ sakale dal inkinaaco 4 fos 30 oies S
s e A 80 F008.

174= b, abirn: #1070 o SHTVTYS, B, 0
£, P, T P00, i (i




OPGCION TEMPORAL & CIA. LTDA. &=

LA SUSCRITA SUPERWISCRA DE CONTRATACION OE WMAGLE

CERTIFICA QUE:

MARID SIERRA MURILLO, bonifceds con by oo 50 oiiiciani
TRABLOTY, (500 como ermloach sn miide of UT. [BACUE m—.uwrr

oo 508, Tampors’ demte o
04 v Enaep £ 006 0 0¢ da abed o 2008

AFP:
EPE: CAFESALLD

S expioe en (o clodad 00 Bogatd. 01.C, 0 solald dl NNrTsadD 0 fos 04 dlas e
i 0 A oo 206

Focmrreral [ 14 14 Tetoms 8
T - i L Pl e 1817068,

13T, P, TS Mg DLE.
g Tkt



P n 0 Es INGENIEROS CONSULTORES =@
m Proyectos y Estudios S.A.

O

1991/ 2011

CERTIFICADO
‘GESTION EN SEGURIDAD
Y SALUD OCUPACIONAL

ICOMTEC

C

CERTIFICADO BT}

1SO 9001 W

C N°SC1737 -1

CERTIFICACION

El suscrito Representante Legal de la Compaiiia PROES S. A. Ingenieros Consultores, Nit.
800.133.683-3, hace constar que el (la) Sefior(a) MARIO SIERRA MURILLO, identificado(a)
con cédula de ciudadania N0.79481079 de Bogotd, presté sus servicios técnicos bajo el
cargo de Supervisor de Barrido desde Noviembre 01 de 2011 a Enero 30 de 2012,
recibiendo ingresos promedios mensuales por valor de $1.050.000.00, en el desarrollo del
contrato N° 156 de 2011, con el objeto: “Aplicar la ficha de clasificacion socioeconédmica en
el distrito capital, con base en la metodologia Ill del Sisben, en las modalidades de barrido
complementario y a la demanda, incluyendo los casos que resulten de acciones de tutela”.

Para constancia de lo anterior, se firma en Bogota a los catorce (30) dias del mes de Enero

de 2012.

Atentamente,

it

Ing. GUSTAVO PEDRAZA JAIMES
Representante Legal
PROES S. A. Ingenieros Consultores

CARRERA 47 No. 65-61 OFICINA 101 PORTAL DE LA FLORESTA TELEFAX. (7) 6573201 - 6574509 BUCARAMANGA -

COLOMBIA
proes@proes.com.co - WWW.pProes.com.co
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P n 0 Es INGENIEROS CONSULTORES _~=Z@ ||1coVTEC
m Proyectos y Estudios S.A. @

1991/ 2011

CERTIFICADO HETT}-

CERTIFICADO
GESTION EN SEGURIDAD 1SO 9001 W

¥ SALUD OCUPACIONAL
C N°SC1737 -1

CERTIFICACION

El suscrito Representante Legal de la Compaiiia PROES S. A. Ingenieros Consultores, Nit.
800.133.683-3, hace constar que el (la) Sefior(a) MARIO SIERRA MURILLO, identificado(a)
con cédula de ciudadania N0.79481079 de Bogotd, presté sus servicios técnicos bajo el
cargo de Supervisor de Demanda desde Febrero 01 de 2012 a Junio 30 de 2012, recibiendo
ingresos promedios mensuales por valor de $1.050.000.00, en el desarrollo del contrato N°
156 de 2011, con el objeto: “Aplicar la ficha de clasificacion socioeconédmica en el distrito
capital, con base en la metodologia Il del Sisben, en las modalidades de barrido
complementario y a la demanda, incluyendo los casos que resulten de acciones de tutela”.

Para constancia de lo anterior, se firma en Bogota a los catorce (30) dias del mes de Junio
de 2012.

Atentamente,

it

Ing. GUSTAVO PEDRAZA JAIMES
Representante Legal
PROES S. A. Ingenieros Consultores

CARRERA 47 No. 65-61 OFICINA 101 PORTAL DE LA FLORESTA TELEFAX. (7) 6573201 - 6574509 BUCARAMANGA -
COLOMBIA
proes@proes.com.co - WWW.pProes.com.co
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PROYECTAMOS COLOMBIA SAS
NIT. 9. 555 5133
CERTIFICA
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Proyectamos
Colombia SAS

LA REPRESENTANTE LEGAL DE
PROYECTAMOS COLOMBIA SAS
NIT 900.555.513-3

Que la Sr(a), Mario Sierra Murillo mayor de edad, identificado(a) con C.C. N°. 79481079 suscribio
la siguiente érden de prestacion de servicios :

Contratos No.

098 - 237

Objeto

Prestar sus servicios como SUPERVISOR (A) en desarrollo del contrato 152 de 2020
celebrado con la Secretaria de Planeacion Distrital de Bogota D.C., cuyo objeto es
“Aplicar la Ficha de Clasificacion Socioeconémica con base en la metodologia Sisben
en la modalidad a la demanda, incluidos los casos que resulten por acciones de
tutela”.

Fecha de Inicio:

15 de Junio de 2020

Suspension

01 al 21 de agosto (cuarentena obligatoria por SDP)

Fecha 22 de agosto de 2020
reactivacion
Fecha de 18 de Octubre de 2020

Terminacion:

Obligaciones:

1. Adelantar en el aplicativo disefiado por el DNP, el proceso de capacitacion virtual para el
rol de Supervisor y obtener el certificado correspondiente. 2. Asistir a la capacitacion virtual
impartida por la SDP y aprobar la evaluacién correspondiente. 3. Portar en lugar visible el
carnet que lo acredite como Supervisor del Sisbén IV y contratista de Proyectamos Colombia
SAS, de manera adecuada el chaleco y todo el kit entregado para la ejecucion del operativo
de campo. 4. Enviar al Coordinador Operativo el reporte de rutas asignadas por encuestador
5. Redlizar acompanamiento en campo a los encuestadores a fin de constatar que cada
encuestador cumpla con la labor que le fue asignada segun los lineamientos técnicos
definidos en el manual del Supervisor, para ello se debe supervisar la aplicacién de la
encuesta Sisbén Unicamente en el lugar de vivienda del solicitante, de conformidad con la
metodologia Sisbén IV, realizando todos los esfuerzos necesarios para la ubicacién de los
hogares a encuestar y para el total diligenciamiento de la ficha socioecondmica. En caso de
no encontrar un informante calificado en el lugar de la vivienda, el resultado de la visita se
clasificard como ausente y se deberd dejar una nota informando la fecha de la préxima visita
y el nUmero telefénico al que se puede comunicar el ciudadano para su confirmacién; en tal
caso debe quedar un soporte de las visitas realizadas (que para ausente e incompletas debe
ser al menos dos (2) visitas; una (1) de ellas debe hacerse obligatoriamente en fin de semana);
en este caso en cada visita se debe colocar en la puerta de la vivienda una parte del sticker
del Sisbén. 6. Supervisar que el equipo a su cargo realice como minimo diez (10) encuestas
diarias a través de los DMC en las unidades de cobertura asignadas, garantizando siempre el
cumplimiento a las funciones descritas en los manuales del encuestador y supervisor, asi como
también las encuestas determinadas para los centros poblados y rural disperso 7. Entregar a
los encuestadores los listados de las solicitudes asignadas para que ellos realicen las llamadas,
concreten citas, a fin de garantizar la efectividad de la aplicacién de las encuestas 8. Realizar
la sincronizaciéon en el software de demanda disefiado por el DNP, de las encuestas aplicadas
bajo la modalidad a la demanda aplicadas por su equipo de trabajo. Para las encuestas
aplicadas bajo la modalidad de tutela, la sincronizacién deberd hacerse una vez aplicada la
respectiva encuesta 9. Supervisar la aplicacién y tfransmision de las encuestas que le sean
requeridas como producto de los procesos de control de calidad o devoluciones
adelantados por el supervisor del contrato 10. Supervisar el diligenciamiento por parte del
Encuestador del aplicativo de seguimiento a las solicitudes que defina el CONTRATANTE
registrando diariamente el resultado de cada una de las visitas realizadas 11. Cumplir con el

Carrera 14 No. 76-11 Ofc. 203 Teléfono: 57 (1) 7448417
www.proyectamoscolombia.com.co, E-mail: info@proyectamoscolombia.com.co
Bogota, D.C, Colombia
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Proyectamos
Colombia SAS

plazo definido para la atencién de las solicitudes asignadas 12. Garantizar las revisitas de las
encuestas que quedaron con informacion pendiente 13. Recibir por parte del CONTRATANTE,
los Dispositivos Méviles de Captura-DMC junto con la totalidad de accesorios suyos y de su
equipo de trabajo, los cuales deberdn custodiar y garantizar el cumplimiento del protocolo de
uso establecido durante la ejecucidn del contrato. El contratista firmard un formato de
inventario, en la que se establezca las condiciones de entrega y la fecha de su recepcion 14.
Reponer o cancelar el valor de reposicidon determinado de los DMC, en caso de daio o
perdida de los mismos, cumpliendo con los procedimientos administrativos y legales que sean
necesarios y avisar inmediatamente al supervisor. 15. Notificar al Coordinador sobre la
existencia de fallas en la funcionalidad de los DMC, sus accesorios, software local y en general
problemas técnicos que se presenten, a fin de adoptar las medidas administrativas
pertinentes. 16. Una vez terminado el contrato, reintegrar la DMC, el material no ufilizado y
realizar la devolucién de los distintivos entfregados como (chalecos, carnet etc.) al
CONTRATANTE del equipo a su cargo.

La presente se expide a solicitud de la interesado en Bogota D.C., a los doce (12) dias del
mes de noviembre de 2020.

Cualquier inquietud o ampliacién de la informacion sera atendida en el teléfono 57(1)

7448417.

Cordialmente

CAROL ANDREA NINO SUAREZ
Representante Legal

Carrera 14 No. 76-11 Ofc. 203 Teléfono: 57 (1) 7448417
www.proyectamoscolombia.com.co, E-mail: info@proyectamoscolombia.com.co
Bogota, D.C, Colombia
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UNIVERSIDAD
DE ANTIOQUIA

Certificado Oficial
Medellin, 4 de mayo de 2017

EL GESTOR ADMINISTRATIVO DE
GESTION DE LA INFORMACION LABORAL

CERTIFICA

Que MARIO SIERRA MURILLO, con cédula 79.481.079, presta sus servicios a la Universidad en la
siguiente forma:

Como verificador de campo, por contrato de prestacion de servicios, en la Facultad Nacional de Salud
Publica para desarrollar las siguientes actividades: realizar la verificacion y el seguimiento en la
aplicacién de la ficha socioecondmica realizada a las viviendas; teniendo como base la planeacion,
ejecucion y entrega final de los productos, plasmados en el contrato. D.C SDP Proyecto SISBEN
Bogota -UdeA, proyecto que tiene por objeto aplicar la ficha de clasificacion socioecondémica con base
en la metodologia SISBEN en la modalidad a la demanda, incluidos los casos que resulten por acciones
de tutela, asi como también realizar las recomendaciones contenidas en la ficha técnica del verificador.
Realizar la entrega oportuna de formatos a los encuestadores, segun la programacién y las demandas,
para la aplicacién de las fichas socioecondémica de las viviendas de las areas asignadas, cumpliendo con
los pardmetros establecidos por la secretaria distrital de planeacion y la Universidad de Antioquia.
Informar al coordinador de campo las novedades presentadas en desarrollo de las actividades y
productos, definidos en el contrato macro. Brindar acompafiamiento a los encuestadores, planificar con
ellos las rutas a seguir para realizar las encuestas. Obligaciones del contratista: facilitar el seguimiento
a las acciones ejecutadas y entregar soporte y evidencias de sus acciones a quien lo indigque el centro de
extension. Tener disponibilidad de desplazarse a los sitios definidos por el proyecto, teniendo como
base las necesidades en cuanto a fechas y horarios. Velar por la confidencialidad de la informacion
generada en el desarrollo del contrato y garantizar los créditos y derechos de autor de la Secretaria.
Hacer entrega de los archivos fisicos y magnéticos al centro de extension, de toda la informacion
generada en el proyecto. Durante los siguientes periodos:

Del 23 de febrero de 2017 al 14 de mayo de 2017.
Del 29 de noviembre de 2016 al 22 de febrero de 2017.
Del 1 de septiembre de 2016 al 30 de noviembre de 2016.

Este documento se expide para tramites personales.

27T, T

J—
OSCAR MONTOYA CASTRO
Autorizado para firmar certificaciones laborales mediante Resolucion Rectoral 34283 de 2012

Vigilada Mineducacién

Ciudad Universitaria: Calle 67 N° 53-108. bloque 16. oficina 108 ¢ Recepcion de correspondencia: Calle 70 N.° 52-21
Teléfonos: 219 52 86. 219 52 93. 219 52 95 « Correo: informacionlaboral@udea.edu.co
http://www.udea.edu.co * Nit: 890.980.040-8 « Apartado: 1226 « Medellin. Colombia
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE cow»mm
SEDE BOGOTA

FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS
CENTRO DE INVESTIGACIONES PARA EL DESARROLLO {CI1D)

SUBDIRECCION
NIT 899.999.083-3

HACE CONSTAR:

Que revisado el Sistema de Informacion Financiera QUIPU, el sefor SIERRA MURILLO MARIO
identificado con la Cédula de Ciudadania No. 79.481.079 celebré con la Facultad de Ciencias
Econdmicas de {a Universidad Nacional de Colombia, las érdenes contractuales que se relacionan
a continuacion:

ODS No. 1019 de 2006

Fecha de inicio 24/07/2008

Fecha de terminacién: G8/09/2006

OBJETO GENERAL: '

« Aplicar encuesias SISBEN con la nueva metodologia adoptada y entregada a nive! territcrial
por el gobierno nacional, DNP en cumplimiento 2 lo dispuesto par el CONPES social
No0.055/2001 y la ley 175/2001 a los afiliados al régimen subsidiado dei Distrito Capital que
ne se encuentran en a base del nuevo SISBEN segin lo establecido en el acuerdo 289 de
2005 del CNSSS. -

OBJETIVOS ESPECIFICOS: -
1. Entregar el materiai @ cada uno de los encuestadores a su ¢cargo.™
2. Verificar que ef trabajo se realice en el tiempo estimado.
3. Revisar el contenido y calidad de la informacion recoleciada.
4. Seleccionar una muestra def material recolectado y conformar la validez del resultado de tas
encuestas no efectivas.
Llevar el control de cobertura de cada una de los registros asignados.
Asistir a fas reuniones de evaluacion que cite et coordinador de trabajo de campo.
Verificar y evaluar el trabajo en terrenc de los encuestadores a su cargo.

NG

ODS No. 1615 de 2006
Fecha de inicio 23/10/2006 7
Fecha de terminacion: 29/1 2!2006

OBJETO GENERAL:
= Aplicacin de la ficha de clasificacién socioecondmica, con base en la nueva metodologia
SISBEN en las giguientes modalidades y eventos: '

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

Entregar el material a cada uno de los encuestadores a su cargo.

Verificar que ef trabajo se realice en el tiempo estimado.

Revisar el contenido y calidad de la informacidn recolectada. .
Seleccionar una muestra del material recolectado y confirmar Ja validez del resultado de las
encuestas no efectivas.

Llevar el control de cobertura de cada uno de los registros asignados.

145 anos
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Calle 44 No. 45- 67 UNIDAD CAMILO TORRES, Blogue B-4
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6. Asistir a las reuniones de evaluacién que cite el coordinador de trabajo de campo,
7. Verificar y evaluar el trabajo en terreno de los encuestadores a su cargo.
1
ODS No. 52 de 2007
Fecha de inicio 23/01/2007
Fecha de terminacion: 31/03/2007

-

OBJETO GENERAL:

» Aplicacién de fa ficha de clasificacion socioeconémica, con base en Ia nueva metodologia
SISBEN en las siguientes modalidades y eventos:

OBJETIVOS ESPECIFICOS: '

1. Realizar el procesc de georeferenciacion manual de los registros que et georeferenciador
no ubica en el plano de Bogota.

2. Distribuir por cuadrantes las 19 localidades de Bogota para la elaboracion de los listados.

3. Sectorizar las encuestas que presentan cambio de direccion después de azplicadas en
campo. -

4. Apoyar el trabajo de oficina,

ODS No. 536 de 2007 ) ..‘l‘
Fecha de inicio 16/04/2007 *
Fecha de terminacién: 31/05/2007

OBJETO GENERAL:
« Aplicacién de la ficha de clasificacién socioecondmica, con base an Ja nueva metodologia
SISBEN en las siguientes modalidades y eventos:

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
1. Realizar el proceso de georeferenciacion manual de los registros que el georsferenciador
no ubica en el plano de Bogola,
2. Distribuir por cuadrantes las 19 localidades de Bogota para la elaboracion de listados.
3. Sectorizar fas encuestas que presentan cambic de direccién después de aplicadas en
campo.
4, Apoyar et {rabajo de oficina.
5. La vigencia del contrato depende de la disponibilidad de bases de datos y recursos
asignados por parte de la Secretaria Distrital de Planeacion af proyeclo,
]
-
... ODS No. 888 de 2007 N
Fecha de inicio 11/Q7/2007 -
Fecha de terminacion; 31/07/2007

Elaboré: Patricia Pinlo NIT. 899.999.063-3
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA

SEDE BOGOTA
FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS
CENTRO DE INVESTIGACIONES PARA EL DESARROLLO (CID)

-

OBJETO GENERAL:
« Aplicacién de la ficha de ctasificacion socioecondmica, con base en la nueva metodalogia
SISBEN en las siguientes modalidades y eventos:
4
OBJETIVOS ESPECIFICOS:
1. Realizar el proceso de georeferenciacion manual de los regisiros que el georeferenciador
no ubica en el plano de Bogota.
2. Distribuir por cuadrantes las 19 localidades de Bogota para la elaboracion de los listados.
3. Seclorizar las encuestas gue presentan cambic de direccion después de aplicadas en
campo.
4. Apoyar el trabajo de oficina.
' )
ODS No. 987 de 2007
Fecha de inicio 10/08/2007 ¥
Fecha de terminacion: 28/09/2007

QBJETO GENERAL:

+ Aplicar la ficha socioeconémica con base a la nueva metodologia STSBEN en las
siguientes modalidades y eventos I)A la demanda (segun |a base de solicitantes de
encuesta que encuenire la SDP 1) las que resultan de las accigges de {utela formuladas
contra SDP 1il) y aquellas con cardcter prioritario. :

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

1. Realizar el proceso de gecreferenciacien manual de los registros que el georeferenciados
no ubica en el plano de Bogota.

2. Distribuir por cuadrantes las 19 localidades de Bogota para la elaboracion de listados.

3. Sectorizar las encuestas que presentan cambio de direccion después de aplicadas en
campo.

4, Apoyar el trabajo de oficina.

5. Apoyo que se requiera en el desarrollo del proyecto y que solicite la coordinacidn para el
cumplimiento del objeto contratado.

6. Realizar el cargue de base de datos en linea cuando este disponible acorde con el
software suministrade por SDP.

ODS No. 1379 de 2007
Fecha de inicio 25/09/2007 ' P
Fecha de terminacion: o;_f 1012007
OBJETO GENERAL:
« Indicadores objetivos para el control del régimen simplificado y pequefios contribuyentes
del régimen comun del Impuesto de Industria y Comercio.

-

Etabord: Patncia Pinte NIT. 899 999.063-3
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OBJETIVOS ESPECIFICOS:

1. Aplicar el forrnularic de recuento.

2. Entregar carla de presentacion.

3. Realizar las encueslas a los estaplecimientos de industria comercio y servicios
seleccionados en ta muestra. .

4. Participar en la evaluacion de |a prueba y sugerir los zjustes al operative de campo vy a los
formatos de contro! empleados en el desarrallo de la prueba.

5. Revisar la operacién de los manvales de campo que se estén probando en la prueba
piloto.

ODS No. 1544 de 2007
Fecha de inicio 10/10/2007 -~ N
Fecha de terminacidn: 30/11/2007

OBJETO GENERAL:
» Aplicar la ficha socioeconémica con base a la nueva metodologia SISBEN en las
' siguientes modalidades y eventes DA la demanda {segin la base de solicitantes de
encuesta que encuenire ta SDP 1) las que resultan de las acciones de tuteta formuladas
contra SDP ill) y aquellas con caracter prioritario.

OBJETIVOS ESPECIFICOS: A

1. Distribuir por cuadrantes las 19 localidades de Bogota para la elaboracion de listados

2. Sectorizar las encuestas que presentan cambio de direccidn después de aplicadas en
campo

3. Apoyar el trabajo de oficina

4. La vigencia del contrato depende de la disponibilidad de bases_de datos y recursos
asignados por parte de la Secretaria Distrital Planeacion al proyecto.

5. Apoyo que se requiera en el desarrollo del proyecto y que solicite la coordinacién para el
cumplimiento del obieto contratado.

€. Realizar cargue de la base de datos en linea cuando este disponible acorde con el
software suministrado por SDP.

ODS No. 1910 de 2007 ]
Fecha de inicio 08/11/2007 ~
Fecha de terminacion: 08/12/2007

OBJETO GENERAL: ' :
+ Aplicacién de la e'ﬁc.yesta nacional de verificacion del cumplimiento de |a sentencia T 025

DE 2004.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
1. Enviar diaria y semanalmente via correo electronico la informacion requerida {(formatos

operalivos) a la sede central.

Elabord: Patricia Pinto NIT. 839.599.063-3
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2. para el proceso de seguimienio operativo.

3. Planear las ruias y el tiempo requerido para la recoleccidn de los bloques de ia muestra de

los municipios a su cargo.

+ 4. Vigilar, evaluar y avalar los estandares de rendimientq y calidad de trabajo en cada uno de
los niveles operativos de 1a encuesta. Realizar correctivos necesarios, cuando la calidad o
el rendimiento no sea et esperado,

5. Gerantizar la oporiunidad en la ejecucidn de los procesos operativos, plantear las
solucicnes en caso de encontrar problemas, con el fin de garantizar el inicio del operativo
en cada unoc de sus municipios, )
Atender las inquietudes de las autoridades civiles y militares, en sus municipios.

Mantener comunicacion permanente con la sede central de la universidad nacional.

Realizar seguimiento a los recuentos realizados previos al proceso de recoleccién de

informacion g

9. Realizar reuniones permananies de evaluacidn con el equipo de trabajo. Evalda el avance

del operativo y fija lineamientos a seguir, para cumplir con los objetivos propuestos en el

tiempo previsto

10. Presentar el informe final del operativo, donde describa todos los pormenores del operative

"de campo, e incluir los comentarios que considere de alta relevancia, inhereates al estudio,
ademas de los otros que le sean requeridos.

o ~N;

ODS No. 2121 de 2007 ] B-3
Fecha de inicic 03/12/2007 7
Fecha de terminacién: 36/01/2008

OBJETO GENERAL:

» Aplicar la ficha socioeconémica con base a la nueva metodologia SISBEN en las
siguientes modalidades y eventos i)a la demanda (segun la base de solicitantes de
encuesta que encuentre la SDP II) las que resultan de las acciones de tutela farmuladas
contra SOP 1If) y aquellas con caracter prioritario,

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

1. Distribuir por cuadrantes las 19 localidades de Bogotd para la elaboracién de listados.
Sectorizar las encuesias que presentan cambio de direccidn después de aplicadas en
campo.

Apoyar‘el trabajo de oficina.

4, lLa vigencia del contralo depende de la disponibilidad de bases de datos y recurses
asignados por parte de ia Secrelaria Distrital Planeacion al proyecto.

5. Las fichas del SISBEN tliene el caracter de documento pubiico, su perdida, retencion
destruccion total o parcial, su utilizacién indebida o itegal o la falsedad en Ia informacién
por parte de guien ia diligencia, dan lugar a las acciones penales contempladas en el
codigo penal colombiano y sea causa suficiente para dar por terminado el presente
convenio. De igual manera las fichas diligenciadas no entregadas seran denunciadas
plenamente.

L

Elabord: Palricia Pinto NIT. 899.999.063-3
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UNIVERSIDAD N ACIONAL DE COLOMBLA

SEDE BOGOTA
FACLILTALD DE CIENCIAS ECONOMICAS
CENTRO DE INVESTIGACIONES PARA EL DESARROLLO (CID)

6. Apoyo que se requiera en el desarrolio del proyecto y que solicite la coordinacidn para el
cumplimientc del objeto.
7. Realizar cargue de bases de dalos en linea cuando esté disponibie acorde con el software

suministrado por SOP. ]

ODS No. 278 de 2008
Fecha de inicio 14/02/2008
Fecha de terminacion: 31/03/2008

QBJETO GENERAL:

s Aplicar la ficha socioecendmica con base a la nueva metodalogia SISBEN en las
siguientes modalidades y eventos i)a la demanda (segun la base de solicitantes de
encuesta que encuentre la SOP Il) las que resultan de las acciones de iutela formuladas
contra SDP II1) y aquellas con caracter prioritario.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

Realizar et proceso de gecreferenciacion manual de los registros que el geore-erenc:ador ng ubica

en el plano de Bogota.

1. Reatizar el proceso de gecreferenciacién manual de los registros que el georeferenciador
no ubica en el plano de Bogota.
2. Distribuir por cuadrantes las 19 localidades de Bogota para la e!agoracidn de listados
3. Sectorizar las encuestas que presentan cambio de direccidon después de aplicadas en
campo

Apovyar el trabajo de oficina

La vigencia del contrato depende de la disponibilidad de bases de datos y recursos

asignados por parte de la secretaria distrital planeacién al proyecto..

8. Las fichas del Sisben tienen el caracter de documente publico su perdida, retencidn,
destruccién total o parcial, su utilizacién indebida o ilegal o la falsedad en la informacion
por parte de quien la diligencia, dan lugar a |las acciones penales contempladas en el
codigo penal colombianc y sera causa suficiente para dar por terminado el presente
convenio, de igual manera las fichas diligenciadas no entregadas seran denunciadas
penalmente,

7. Apoyo que se requiera se requiera en el desarrollo del proyeclo y que solicite la
coordinacidn para el cumplimiento del cbjeto contratado.

8. Realizar cargue de la base de dalos en linea cuande este disponible acorde con el
software suministrado por SOf,

v

ODS No. 854 de 2008 © .
Fecha de inicio 10/04/2008 7~
Fecha de terminacidn: 30/04/2008

-

OBJETO GENERAL:
« Aplicar la ficha sociceconomica con base a la nueva melodologia SISBEN en las
siguientes modalidades y eventos i)a la demanda (segun la base de solicitantes de

Eiabord: Paincia Pinio NIT. 859.999.063-3

145 anos

Inngvando

Calle 44 No. 45- 67 UNIDAD CAMILO TORRES, Bloque B-4
Telefono: Conmutador: 57 (1) 316 5000 ex{. 10351
Fax: Conmutador: 57 () 316'5000 ext. 10379 -
Correo elecirénico: ceninvdes boa@unal.edu.co
B0 afos "Academia para el Desarrollo con Equidad”
Boaotd D.C., Colombia. Sur América




UNIVERSIDAD NACIO\IAL DE COLOMBIA
SEDE BOGOTA
FACULTAD DE CIENGIAS ECONOMICAS
CENTRO OE IMVESTIGACIONES PARA EL DESARAOLLO (CiD)

encuesta que encuentre la SOP i) las que resultan de las acciones de tutela {ormuladas
contra SDP Il y aquellas con carécter prioritario.

. OBJETIVOS ESPECIFICOS:
Realizar el procese de georeferenciacién manual de los regls\ros que el georeferenciador no ubica

en el plano de Bogota.

1.

2
3.

Realizar e! proceso de georeferenciacién manual de los registros que el georeferenciador
no ubica en el plano de Bogota.

Distribuir por cuadrantes las 19 localidades de Bogota para la elaboracion de listados
Sectorizar las encuesias que presentan cambio de direccién después de aplicadas en
campo

Apoyar el trabajo de oficina

La vigencia del contrato depende de la disponibilidad de bases de dalos y recursos
asignados por parte de la secretaria distrital planeacion al proyecto.

Las fichas de! Sisben tienen el caracter de documento piblico su perdida, retencién,
destruceion tolal o parcial, su utilizacién indebida o ilegal o la falsedad en la infermacion
por parte de quien la diligencia, dan lugar a las acciones penales contempladas en el
codigo penal colombiano y serd causa suficiente para dar por terminado el presente
convenio, de igual manera las fichas diligenciadas no entregadas seran denunciadas
penalmente.

Apoyo que se requiera se requiera en el desarrollo del pro'?ec:o y que solicite la
coardinacién para el cumplimiento del objeto contratado.

Realizar cargue de la base de datos en linea cuando esté disponible acorde con el
software suministrado por SDP.

0ODS No. 1103 de 2008
Fecha de inicio 14/05/2008 <
Fecha de terminacion; 14/06/2008

OBJETO GENERAL:

Il encuesta nacional de verificacion de los derechos de la poblacién desplazada.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
Realizar el proceso de prueba piloto de la segunda encuesta nacional de verificacion de los
derechos de la poblacién desplazada 2008

L

Realizar el proceso de prueba piloto de la segunda encuesta nacional de verificacion de Ios
derechos de la poblacnon desplazada 2008

2. Participar en el proceso de evaluacitn de la prueba piloto

3. Realizar los pre -test que se determinen en campo para verificacién de variables y
formatos

4, Apoyar los procesos de enlistamiento necesarios para la realizacién del operativo de
campo -

5. Participar en las reuniones de trabajo que determine la coordinacion operativa del proyecto

6. Apoyo y asistencia general del proyecto.

Elaboré: Patriciz Pirto NIT. 899.999.063-3
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA

SEDE BOGOTA
FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS
CENTRO DE INYESTIGACIONES PARA EL DESARROLLO (CID)

ODS No. 1484 de 2008
Fecha de inicio 07/07/2008 ~
Fecha de terminacion; 06/08/2008

OBJETO GENERAL:

Segunda encuesta nacional de verificacién de los derechos de la poblacion desplazada,
CODHES |l

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
Coordinador regional

1.

Organizacion, supervision, control y desarrollo de la encuesta en los municipios que
conforman su unidad regional.

2. lmpartir los lineamientos técnicos definidos en el diseho de los diferentes procesos
operativos,

3. Realizar e seguimiento y control a los procesos logisticos y de recoleccion.

4, Asegurar la cobertura lotal de la encuesta y garantizer la calidad de la informacion
recolectada.

5 Enviar via correo electrénico la informacion requerida (formatos operativos definidos
previamente) a la sede central para el proceso de seguirmiento y control diafio.

& Planear las rutas y.el tiempo requerido para la recoleccion de los blogues de la muestra de
los municipios a su cargo. .

7. Vigilar, evaluar y avalar los estandares de rendimiento y calidad de trabajo en cada uno de
los niveles operativos de la encuesta, realizar correctivos necesarios, cuando !a calidad o
el rendimiento no sea e! esperado.

8 Garantizar la oporiunidad en la ejecucion de tos procesos operativos, plantear las
soluciones en casa de encontrar problemas, con el fin de garantizar el inicio del operativo
en cada uno de sus municipios. -

9 Atender las inquietudes de las autoridades civiles y militares, en sus municipios.

10. Mantener comunicacidn permanente con la sede central de la universidad nacional.

11. Presentar el informe final del operativo, donde describa todos los pormencres del operativo
de campe, e incluir los comentarios que considere de alta relevancia, inherentes al estudio,
ademas de los ofros gue le sean requeridos.

12. Asignacion de trabajo y resumen acumulado de recoleccion (formato previamente definido}.

13. Reconocimiento en campo de las dreas de supervisién as con cada supervisor.

14. Organizacién de 'a recoieccion de la informacion en cada as, se redne con los supervisores
y precisa fas actividades dei operativo en las as.

15. Interactuar con dUtoridades locales y organizaciones comunitarias cuando se requiera
coniacto. =

16. 1dentificacion y ubicacion de zonas con posibles dificultades para la recoteccidn e impanir
los lineamientos generales para recopilar la informacién,

17. Aseguramiento de la cobertura y de la calidad de la informaciéon recolectada a diario y
seguimiento y control de las actividades en campo. A

Elabord: Patricia Pinto - NIT. 899.999.063-3
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FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS J
CENTRO DE INVESTIGACIONES PARA EL DESARROLLO (CID)

18. Reunicnes permanenies de evaluacién con el equipo de irabajo. Evalia el avance del )
operative vy fijar lineamienios a seguir, para cumplir con los objelivos propuestes en el ' !
tiempo previsto.

19. Responsable por la administracidn de recursos asignados para transporte, comunicacioness
y logistica del proyecto en las zonas y de la legalizacion de estos acorde con las normas
establecidas par la universidad y la coordinacion administrativa del proyecto.

ODS No. 2048 de 2008 .
Fecha de inicio 24/09/2008
Fecha de terminacién: 30/09/2008

OBJETO GENERAL: . }
» Revisar y ajustar el disefo metodelégico y el plan de muestireo de la segunda encuesta de
capacidad de los hogares en el Distrite Capital

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
Realizar el proceso de prueba piloto de la segunda de capacidad de pago

1. Participar en e! proceso de evaluacion de la prueba piloto -

2. Realizar los pre -test que se delerminen en campo para verificacion de varables y
formatos e

3. Apovar los procesos de enlistamiento necesarios para la redlizacion del operative de
campo

4. Pariicipar en las reunicnes de trabajo que determine la coordinacidn operativa del proyecto
5. Apoyo y asistencia general del proyecto

ODS No. 2288 de 2008 - -
Fecha de inicio 20/10/2008 '
Fecha de terminacién; 20/11/2008

OBJETO GENERAL:
+ Estudio de mercado a la explotacién del juego de apuestas permanentes.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
Supervisores ,
1. Realizar la prueba piloto para probar el formulario de recoleccidn de la informacién y los
formatps de recuento y control. R
2. Participar en la gvaluacion de la prueba piloto
3. Planeacién, organizacién y coordinacién del trabajo de campo en el area de supervision
(as) asignada. Su misién es garantizar la cobertura y la calidad de la informacién
recclectada. por los encuestadores a su carge en et as.
4. Vigilar, evaluar y avalar los estandares de rendimiento y calidad de trabajo en cada uno de
los niveles operativos de la encuesta. Realizar correctivos necesarios, cuandoa calidad o
el rendimiento no sea el esperado,

Elabord: Patricia Pinto NIT, 899.999.063-2
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N

5. Garantizar la oportunidad en la ejecucién de los procesos operativos, plantear las
soluciones en caso de encontrar problemas, con el fin de garantizar e! inicio del operativo
en cada uno de sus municipios.

tender las inquietudgs de las autoridades civiles y militares, en sus municipios. ¥
Recepcion y entrega de material operativo a los encuestadores.
Reconocimiento del area de supervision AS.
Ubicacién de los encuestadores en terreno.

- Ubicar en terreno las manzanas para la realizacion del recuento.

. Supervisar el recuenio de manzanas y garantizar |a correcta seleccion de las personas a
encuestar.

12. Observacidn de entrevisias y aplicacion de formatos de controt,

13. Revision del contenido del fermulario {primer nivel de critica en terreno)

14. Aplicacion de formatos de reenirdvista (calidad de la informacién)

15. Recepcion de la informacion recolectada por los encuestadores.

16. Control de las entrevistas pendientes por encuestador.

7. Consolidacién y entrega de los dates recolectados diariamente en el formato disefiado para
el efecto. Este reporie se debe hacer por correo electrénico o via telefénica a la
coordinacion operativa. -

18. Comunicacién diaria con el coordinador regional asignado; si ello no es posible con la
coordinacion central, pues el reporte de informacion debe ser diario.

19. Responsable por la administracion de recursos de transporte de-encuestadores y de [a
legalizacién de estos acorde con las normas estabiecidas por la universidad y la
coordinacién administrativa cel prayecto.

20. Garantizar el cumplimiento del nimero minimo de encuestas que cada encuestador debe
aplicar.

21. Una vez cerrada una manzana (recuento, aplicacién de encuestas y critica de todo el
material), se debe entregar todo el material a la coordinacion operativa, y sea
personalmente a por correo certificado, de acuerdo con los lineamientos entregados por la
coordinacién operativa.

22. Entregar un informe final del proceso al coordinador regional de acuerdo con los
fineamientos que entregue la coordinacion operativa.

= e
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ODS No. 2968 de 2008
Fecha de inicio 12/12/2008
Fecha de terminacién: 05/01/2009

OBJETO GENERAL: !
» Establecimiento d&l nivel de satisfaccién de los usuarios de los productos yfo servicios
ofrecidos por el IDRD.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
1. Realizar el proceso de recoleccién de informacién para el IDRD -
2. Garantizar el contenido de calidad de la informacién recolectada en campo
3. Aplicar los instrumentos utilizados en las diferentes actividades realizadas por el IDRD
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4. Entregar informe de recoleccion de las diferentes actividades
5. Coordinar procesos operativos relacionados cen la medicion de actividades del IDRD.
ODS No. 659 de 2009 . #

Fecha de inicio 18/05/2009
Fecha de terminacion; 29/05/2009

CBJETO GENERAL:

Establecimiento del nivel de satisfaccién de los usuarios de los productos y/o servicios
ofrecidos por el IDRD.

OBJETIVOS ESPECIFICOS: ' '
1. Realizar el proceso de recoleccidn de informacion para el IDRD
2. Garantizar el contenido de calidad de 1a informacién recolectada en campa
3. Aplicar los instrumentos utilizados en las diferentes aclividades realizadas por et IDRD
4. Entregar informe de recoleccidon de-las diferentes actividades
5. Coordinar procesos operativos relacionados con la medicion de actividades del IDRD.

ODS Neo. 1056 de 2009 P
Fecha de inicio 08/07/2009 a
Fecha de terminacion: 05/08/2009 -

OBJETO GENERAL.:

Interventoria de hasta ciento veintiséis (126) contratos suscritos en desarrolto ¥ ejecucidén
del proyecto denominado “Fomento a la atencidn integral de la primera infancia”, que se
ejecuta en desarrollo del convenio interadminisirativo No. 079 de 2008, suscrito entre el .
ICBF y el ICETEX. ;

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
Realizar la verificacién en campo ulilizando los instrumentos disedados para el efecto de acuerdo
con las indicaciones impartidas en la capacitacion.

1. Seguir las instrucciones del coordinador de zona. '
2. Responsabilizarse y velar por el buen estado de los formaltos u otros documentos propios '
de la interventoria y cumplir con su devolucién al coordinador de zona.
3. Diligenciar los formatos de control disefiados para hacer seguimiento al operativo.
4. Cgmunicar cualquier inconveniente operativo o de diligencigmiento del formulario al
" coordinador de zgna.
5. Realizar todas las actividades propias de [a interventoria en infraestructura y de verificacién
recibidas y evaluadas en la capacitacién y seguir las instrucciones dadas en la misma.
6. Digitar la informacion recolectada en los formularios en la pagina web disefada para el
efecto. .
7. Comunicar al coordinador de zona cualquier inconveniente con el funcionamiento de la
pagina web,
8. Hacer las correcciones y verificaciones que el coordinador de zona considere necesarias.
Elabord: Patricia Pinto NIT. 899.998.063-3
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9. Elaborar el informe final de acuerdo con los lineamientos de la direccidn del proyecto.

ODS No. 1698 de 2009 -
Fecha,,de inicio 25/09/2009
Fecha de terminacidén: 07/12/2008

OBJETO GENERAL:
+  Establecimiento del nive! de satisfaccion de los usuarios de los productos y/o servicios
ofrecidos por el IDRD.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
Realizar el proceso de supervision en campo a los encuestadores en el marco del proyecto del
IDRD y de acuerdo a la programacién asignada. '

1. Pariicipar en la realizacion de las pruebas de simulacion y escriiorio y en su posterior

evaluacian, .

2. Asistir a las capacitaciones de cada uno de los instrumentos a aplicar.

3. Asignar cargas de trabajo al grupo de trabajo asignado.
4. Garantizar por el correcto diligenciamiento de cada uno de los formularios realizados per
su grupo de trabajo.
Garantizar por la calidad de ia informacion recolectada por su grupe de trabajo.
Realizar correctivos necesarios cuando fa calidad o e rendimienté*no sea el esperado.
Resolver las dudas que tenga cada una de las personas a su cargo.
Enlregar reporie dei desarrollo de las actividades diarias al coordinador.
Informar al coordinador cualguier inconveniente presentado en el desarrollo del operalivo
de campo.

0@~ D

ODS No. 1949 de 2009 P
Fecha de inicio 26/10/2Q09
Fecha de terminacion: 13/11/2009

OBJETO GENERAL:

+ Caiculo del segunde ranking de entidades promoteras de salud e instituciones prestadoras
de servicio de salud con base en las metodologias desarrolladas por el Ministerio de la
proteccién social y su fortalecimiento, con andlisis de resultados y publicacién del resultado
final.

OBJETIVOS ESPECIFICOS: '
Realizar el proceso de éhtrevistas en campo para afiliados y usuarios de las empresas promotoras
en salud de los regimenes contributive y subsidiado en salud.
1. Realizar fos procesos de enlistamiento en la red de prestadores nivel 1 y 2 y laboratorios
segun muestra asignada en los municipios.
2. Realizar fos procesos de enlistamiento a hogares en las zonas asignadas ton mayor
concentracion de afiliados al régimen subsidiado en salud.

Etaboré: Patricia Pinto NIT. 899.999.063.3
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3. Realizar los procesas de visitas para entrevistas de afiliados a las emprasas para afiliados
al régimen contributivo, .

4. Realizar los procesos de visitas a hogares seleccionados para aplicar las entrevistas a los

afiliades del régimen subsidiado. .

Realizar las entrevistas a los usuarios del régimen subsidiado y contributivo.

Asistir a las capacitaciones de cada uno de los instrumentos a aplicar.

Garantizar el correcto diligenciamiento de cada uno de los formularios reafizades.

Entregar reporte diario de coberiura de campo

Garantizar por la calidad de la informacion recolectada

0. Realizar correctivas necesarios cuando la calidad ¢ ef rendimiento no sea el esperado.

t. Enliegar reporte del desarrollo de las actividades diarias al coordinador o supervisor de

Zona '

12. Infortnar al coordinador cualguier inconveniente presentado en el desarrollo del eperativo

de campo,

N
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ODS No. 2387 de 2009 -
Fecha de inicio 27/11/2009
Fecha de terminacidn: 14/12/2009 -

OBJETO GENERAL: .

* Realizar la aplicacidn y analisis de un censo empresarial en la“tocalidad de Kennedy y

" Engativd que permita contar y caracterizar la estructura empresarial y productiva de ia

localidad, identificar el grado de formalidad e informalidad, necesidades de servicios de

apoyo empresarial, asi como el potencial para el desarrollo de estrategias de
emprendimiento, fortalecimiento y formalizacién empresarial.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
Realizar supervisién del trabajo de campo en el drea asignada.
1. Garantizar la cobertura y la calidad de la informacion recolectada por los encuestadores a
Su ¢argo.
2. Vigilar, evaluar y avalar los estandares de rendimiento y calidad de trabajo en cada uno de
los niveles operativos de la encuesta. Realizar correctivos necesarios, cuando la cafidad o
el rendimiento no sea el esperado.
3. Garantizar la oportunidad en la ejecucién de los procesos operalivos, planiear las
soluciones en caso de encontrar problemas.
Atender las inquietudes de la poblacion objeto de encuesta,
Recepcidn y entrega de cargas de 'trabajo 2 los encuestadores.
Oescarga de la prdduccion del dia en el aplicativo.
Reconocimiento delarea asignada,
Ubicacién de los encuestadores en terreno.
Ubicar en terreno las manzanas para |2 realizacion del recuento.
0. Supervisar el recuento de manzanas Yy garantizar la correcta seleccidn de los
establecimientos.
t1. Supervisar la aplicacién de la encuesta,

e

o 0w
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12. Aplicacién de formatos de reentrevista (calidad de fa informacicn).

13. Control de las entrevistas pendientes por encuestador.

14. Garantizar el cumplimiento del nimero minimo de encuestas Gue cada encuestador debe
aplicar. 4

15. Comunicar al coardinador operative cual inquietud.

16. Entregar un informe final del proceso de acuerdo con los fineamientos gue entregque la
coordinacion operativa.

17, Responder por la packet pc asignada segun acta de recibo firmada y eniregarla en buen
estado.

ODS No. 494 de 2010
‘Fecha de inicic 26/02/2010 .- .
Fecha de terminacién: 25/03/2010

OBJETO GENERAL:

+ Realizar la aplicacién y andlisis de un censo empresarial en la localidad de Kennedy y
Engativd que permita contar y caracterizar la estructura empresarial y productiva de la
localidad, identificar el grado de formalidad e informalidad, necesidades de servicios de
apoyo empresarial, asi como el potencial para el desarroilo de esirategias de
emprencimiento, fortalecimiento y formalizacion empresarial.

&
OBJETIVOS ESPECIFICOS:
Supervision del trabajo de campo en el area asignada.

1. Garantizar fa coberiura y Ja calidad de la informacian recoleclada por los encuestadores a
su cargo.

2. \Vigilar, evaluar y avalar los estandares de rendimiento y calidad de trabzjo en cada uno de
los niveles operativos de Ia encuesta. Realizar correctives necesarios, cuando la calidad o
el rendimiento no sea el esperado.

3. Garantizar la oportunidad en la ejecucidn de los procescs operativos, plantear las

soluciones en caso de encontrar problemas.

Atender las inquietudes de la pobiacién objeto de encuesta.

Recepcidn y entrega de cargas de irabajo a los encuestadores.

Descarga de la produccién del dia en el aplicativo.

Reconocimiento del drea asignada,

Ubicacion de los encuestadores en terreno.

Ubicar en terreno las manzanas para la realizacion del recuento. .

0. Supervisar el recuento de manzanas y garantizar la correcta seleccién de los
establecimientod” -

11. Supervisar la aplicacién de la encuesia.

12, Aplicacién de formatos de reentrevista (calidad de la informacion).

13. Control de las entrevistas pendientes por encuestador.

14. Garantizar el cumplimiento del nimero minimo de encuestas que cada encuestador debe

aplicar,
15. Comunicar al coordinador operativo cual inquietud.

SO@N® oA
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16. Entregar un informe final del proceso de acuerdo con los lineamientos que entregue la

coordinacién operativa.

17. Responder por la packet pc asignada- segin acta de recibo firmada y entregarla en buen
eslado, ’

18. El proceso de verificacién de establecimientos con respuesta de cerrado, ausente, y
rechazo.

19, La realizacién de los reportes de verificacidn de establecimientos con respuesta cerrado,
ausente y rechazo.

O0S No. 815 de 2010 )
Fecha de inicio 09/06/2010
fecha de terminacién: 14/06/2010 '

OBJETO GENERAL:
= Il encuesta nacional de verificacién de los derechos de la poblacidn desplazada.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
Encuestador para la prueba piloto. -
1. Aplicar los formularios preliminares de la env-2010, en la poblacién a hogares de Jos
municipios seleccionados para la aplicacidn de prueba,
2. Probar los farmularios y el disefo del recuento =
3. Revisar la confiabilidad y actualizacion de la cartografia entregada
4. Obtener estimativos sobre tiempos y rendimiento en el diligenciamiento de los
cuestionarios
5. Probar la funcicnalidad de los formularios y de los manuales, para proponer los ajustes
necesarics -
6. Revisar el fraseo de |las preguntas y proponer los ajustes necesarios
7. Participar en el procesc de evaluacién de la prueba piloto en las variables que determinen
los tematicos v la coordinacion operativa de la encuesta.

ODS No. 1057 de 2010
Fecha de inicio 09/07/2010
Fecha de terminacién; 31/67/2010

OBJETO GENERAL:
« lllencuesta nacional ge verificacion de los derechos de fa poblacion desplazada. ,

0BJETIVOS ESPECIFIE0S:
Coordinador regional, fase f zona Medellin, costa zona alta, costa zona baja, Cali y Caqueta.
1. Verificar la realizacién y cmnphrmento del operalivo de campo en los municipios que
conforman su unidad regional.
2. Verificar los procesos de calidad en la recoleccién de informacién y cumpliniiento de la
cobertura estimada por zona segun la muestra definida para el efecto
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145 anos

ianovande

Calle 44 No. 45 - 67 UNIDAD CAMILO TORRES, Bloque B-4
Teléfono: Conmutador: 57 (1) 316 5000 exi. 10351
Fax: Conmutador: 57 {1) 316 5000 ext. 10379 -
Correo electrnico: geninvdes bog@unal.edu g
60 aflos “Academia para el Desarrollo con Equidad”
Boaqotd D.C.. Colombia. Sur América




SEDE BOGOTA
FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS
CENTRO DE INVESTIGACIONES PARA EL DESARROLLO (CID)

3. Impariir los lineamientos técnicos definidos en el disedo de los diferentes procesos
operativos

4. Realizar el seguimiento y control a los proceses logisticos y de recoleccion

Realizar procesos de reporte digrio de actividades en las zonas asignadas

Suministrar a fa interventoria externa del contrato, informacién cuande esta se requiera e

informar a la coordinacion operativa del proyecto.

o

ODS No. 1228 de 2010
Fecha de inicio 09/08/2010
Fecha de terminacidn: 15/08/2010

OBJETO GENERAL: .
+ lll encuesta nacional de verificaciéon de los derechos de la poblacién despiazada,

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
Coordinador fase It zona Bogota, zona centro, Guaviare, Casanare, Santanderes.
1. Verificar la realizacién y cumplimiento del operativo de campe en ios municipies gque
conforman su unidad regicnal. -
2. Verificar los procesos de calidad en la recoleccidn de  informacion y cumplimiento de la
cobertura estimada por zona segun la muestra definida para el efecto
3. Impariir los lineamientos técnicos definidos en ei disedo de™los diferentes procesos
operativos
Realizar el seguimiento y control a los procesos logisticos y de recoleccién
Realizar procescs de reporte diario de actividades en las zonas asignadas
Suministrar a |2 interventoria externa del contrato, informacion cuando esta se requiera e
informar a |a coarcinacién operativa del proyecto.

@ s
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QDS No. 1741 de 2010
Fecha de inicio 09/11/2010
Fecha de terminacién: 28/11/2010

OBJETO GENERAL:
+ Evaluacién del impacto generado por la implementacién de algunos programas de La
Secretaria Distrital de Educacion en el marco de la politica educativa del plan de desarroilo
“Bogola: una gran escuela 2004-2008.

OBJETIVOS ESPECIFICOS: ¢

Prestar sus servicios como supervisor de los encuestadores y recolectores de informacian en el
marco del trabajo de campo correspondiente al prayecto.
1. Responsable del grupo de encuestadores que le sea asignado.
2. Responsable per la carga de trabajo que le sea asignada en recoleccion de informacian.
3. Supervisar la labor encomendada para cada uno de los encuestadores. -
4. Supervisar, controlar, registrar y responder por fa recoleccion de informacién asignada al
grupo que tiene bajo su tutela,

Elaboré: Patricia Pinto _ NIT. 899.999.063-3
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5. Reportar el desarrolio de su labor semanalmente al coordinador de campo. :
6. Prestar sus servicios como supervisor de los encuesiadores y recoleciores de informacién

en el marco de! trabajo de campo correspondiente al proyecto y apoyar la preparacion
*  previa de todo el operativo de campo. i

La presente constancia se expide en Bogotd, D.C., a los catorce (14) dias del mes Junio de 2012.
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA

SEDE: BOGOTA
FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS
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NIT. 899999063-3

HACE CONSTAR

Que revisado el Sistema de Informacion Financiera QUIPU. el sefior SIERRA MURILLO MARIO,
identificado con la Cedula de Ciudadania No 79.481.079 celebro con la Universidad
Nacional de Colombia de la Facultad de Ciencias Econémicas, las ordenes de prestacion de
servicios que se relacionan a continuacion:

ODS No 506 de 2014/ ADS 1 de 2014/ MOD 1 de 2014
Fecha de Inicio: 26/05/2014

Fecha de Terminacion: 30/06/2014

OBJETO GENERAL

Prestar los servicios como coordinador de zona del trabajo de campo en la zona
asignada en la ciudad de Bogota del proyecto que se encuentra en desarrollo en el
marco del contrato interadministrativo 03348 de 2013 suscrito con la secretaria de
educacion del distrito cuyo objeto consiste en "Prestar los servicios para apoyar la
validacion. seguimiento y actualizacion de informacién sectorial en los establecimientos
educativos distritales y establecimientos educativos privados que atienden poblacion a
través de la contratacion del servicio educativo, para contribuir a la ejecucién de las
estrategias de acceso y permanencia"

OBJETIVOS ESPECIFICOS

L
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Asumir las actividades de coordinacion del trabajo de campo de los supervisores y
validadores que tenga a su cargo, en la(s) zona(s) del distrito y en los establecimientos
educativos que se le asignen.

Participar en la coordinacién para la realizacion de las pruebas piloto que sean
requeridas para ajustar instrumentos, sistemas de informacion. tiempos y logistica del
proceso a desarrollar.

Participar junto con la coordinacion general del trabajo de campo en la formulacion de
los planes operativos de campo del proyecto con base en las guias metodolégicas y las
bases de datos que suministre la sed para tal fin.

Recibir y distribuir a los supervisores de los materiales equipos y
elementos necesarios para el cumplimiento del trabajo de campo.

Programar y distribuir las areas asignadas para la recoleccion de informacion.
Implementar los procesos de control y validacién que garanticen los estandares de
calidad de la informacion que se levante en campo en términos de su veracidad
completitud y oportunidad de acuerdo con la normatividad vigente.

Gestionar ante las directivas de los colegios la programacién del trabajo a desarrollar.
Coordinar con los directivos de cada institucién la logistica para la realizacién del
trabajo de campo y la aplicacion de los diversos instrumentos previstos.

Mantener comunicacion directa y oportuna con el equipo de trabajo
para el cumplimiento del cronograma establecido para el desarrollo del trabajo de
campo.

Preparar y entregar los reportes sobre el avance y resultados alcanzados solicitados
por el coordinador general del trabajo de campo.

Garantizar el cumplimiento de las actividades propuestas para los supervisores

y validadores que tenga a su cargo.

Calle44No 45-67 UNIDAD CAMILO TORRES Bloque B4 Oficina 901
Teléfono 57 (1) 316 5125 - Conmutador 57 (1) 3 16 5000 ext. 10351
Fax. Conmutador 57 (1) 316 500 ext. 10351
Correo electrénico: cevindes_bog unal.edu.co
Bogota D.C  Colombia Sur América
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Responder por el material entregado al equipo de trabajo (validadores y/o
supervisores) que se encuentre a su cargo.
Gestionar la solucion oportuna de novedades propias al trabajo de campo, velando por
el normal desarrollo de las actividades.
Verificar y gestionar el envio oportuno y la calidad de la informacién recolectada dia a
dia en el trabajo de campo, para efectos de alimentar la base de datos.
Diligenciar el acta de reporte de novedades por cada eed y hacerlo firmar del rector

coordinador académico.

16.
17.

18.

19.

Asistir a las reuniones convocadas por la coordinacion general del trabajo de campo. 17
Avalar los informes de seguimiento y de avance del trabajo de campo, elaborados por

los supervisores y validadores

Allegar el certificado de examen pre-ocupacional segun las disposiciones del decreto

0723 de 2013. previo al tramite del primer pago.

Coordinar la validacion presencial y documental en los establecimientos educativos en
concesion.

ODS No 756 de 2014/ ADS 1 de 2014
Fecha de Inicio: 10/07/2014

Fecha de Terminacion: 15/12/2014

OBJETO GENERAL
* Prestar los servicios como coordinador de zona del trabajo de campo en la zona

asignada en la ciudad de Bogota del proyecto que se encuentra en desarrollo en el
marco del contrato interadministrativo 03348 de 2013 suscrito con la secretaria de
educacion del distrito, cuyo objeto consiste en "Prestar los servicios para apoyar la
validacion, seguimiento y actualizacion de informacion sectorial en los establecimientos
educativos distritales y establecimientos educativos privados que atienden poblacion a
través de la contratacion del servicio educativo, para contribuir a la ejecucion de las
estrategias de acceso y permanencia".

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

1

Asumir en lo que corresponde a la cadena de custodia del material de campo tanto en

fisico como en magnético.

2.

Asumir las actividades de coordinacion del trabajo de campo de los supervisores y
validadores que tenga a su cargo, en !a(s) zona(s) del distrito y en los establecimientos
educativos que se le asignen.

Participar en la coordinacién para la realizaciéon de las pruebas piloto que
sean requeridas para ajustar instrumentos, sistemas de informacion, tiempos y
logistica del proceso a desarrollar.

Participar junto con la coordinacién general del trabajo de campo en la formulacion de
los planes operativos de campo del proyecto con base en las guias metodologicas y las
bases de datos que suministre la sed para tal fin.

Recibir 'y distribuir a los supervisores de los materiales. equipos Y
elementos necesarios para el cumplimiento del trabajo de campo.

Programar y distribuir las areas asignadas para la recolecciéon de informacion.
Implementar los procesos de control y validacion que garanticen los estandares de
calidad de la informacion que se levante en campo en términos de su veracidad.
completitud y oportunidad, de acuerdo con la normatividad vigente
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15.
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Coordinar con los directivos de cada institucion la logistica para la realizacion del
trabajo de campo y la aplicacion de los diversos instrumentos previstos.

Mantener comunicacion directa y oportuna con el equipo de trabajo,
para el cumplimiento del cronograma establecido para el desarrollo del trabajo de
campo.

Preparar y entregar los reportes sobre el avance y resultados alcanzados solicitados
por el coordinador general del trabajo de campo.

Garantizar el cumplimiento de las actividades propuestas para los
supervisores y validadores que tenga a su cargo.

Gestionar la solucion oportuna de novedades propias al trabajo de campo velando por
el normal desarrollo de las actividades.

Verificar y gestionar el envio oportuno y la calidad de la informacién recolectada dia a
dia en el trabajo de campo, para efectos de alimentar la base de datos.

Diligenciar el acta de reporte de novedades por cada eed y hacerlo firmar del rector y/o
coordinador académico.

Asistir a las reuniones convocadas por la coordinacion general del trabajo de campo.
Avalar los informes de seguimiento y de avance del trabajo de campo, elaborados por
los supervisores y validadores.

Cumplir con el nimero de validaciones diarias establecidas de tal manera que se
cumpla con las metas establecidas en el proyecto.

La presente constancia se expide a solicitud del interesado, en la ciudad de Bogota D C los
tres (3) dias del mes de marzo del afio 2015.

8} .
(51 sy ot Liwcns 5
OSIRIS MARIA LOTMDONO
Jefe de Unidad Administrativa
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